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Formulaire d’évaluation en service communautaire

	Pour chacune des qualités décrites, encercler le chiffre qui reflète le plus correctement la façon dont le jeune vit son engagement :
	Légende :    7   Exceptionnelle

                     6  Très évidente

                     5   Évidente

                     4   Plus ou moins évidente

                     3   Médiocre

                     2   Insuffisante

                     1   Négative



Organisme : 

Élève :
1 Intérêt et curiosité vis-à-vis des
buts et objectifs de l'organisme.

7
6
5
4
3
2
1


2 Ponctualité et assiduité.


7
6
5
4
3
2
1


3 Attitude positive pour la tâche
proposée.




7
6
5
4
3
2
1


4 Constance dans l'engagement.

7
6
5
4
3
2
1


5 Sens des responsabilités.


7
6
5
4
3
2
1


6 Sens de l'initiative.



7
6
5
4
3
2
1


7 Relations avec les responsables 
de l'organisme.



7
6
5
4
3
2
1


8 Relations avec les clients de
l'organisme.



7
6
5
4
3
2
1


9 Persévérance devant les difficultés
7
6
5
4
3
2
1

Date du début des activités : __________________________

De façon plus générale, des commentaires seraient appréciés.

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________
Cette fiche d’évaluation vise à cerner la qualité d’implication personnelle du jeune.








